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इस माग में पिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation . 
- - - - - - - - - - - - . 

भाग II - खण्ड 4 

PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किये गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 
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- - - - 


- - - - 


रक्षा मन्त्रालय 


मई दिल्ली , 4 नवम्बर , 1975 


जा० आ० 35 } - राष्ट्रपनि नविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियो का पयोग करते हुए, सैनिक फार्म विभाग में कतिपय वर्ग 
3 और वर्ग 4 पदो पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् - - 

1 . सक्षिप्त नाम और प्रारभ - - ( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम सैनिक फार्म ( वर्ग 3 पौर वर्ग 4 सिविलियन पद ) भर्ती नियम , 1875 है । 


( 2 ) यह राज्यपध में प्रकाशन की तारीख को प्रषरत होगे । 


2 लाग होमा - - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तभ 1 मे विनिर्दिष्ट पदो को लाग होगे । 

3 पद मच्या वर्गकरण और प्रतनमान ----उक्त पदो की सख्या , उनफा वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होगे जा उक्त अनुसूची के स्तम 2 
से 4 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्नी की पद्धति प्राय सीमा और अर्जुनाए प्रावि ---उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , प्राय सीमा मईसाए और उनसे मबधित मन्य बाते वे होगी जो 
घोक्न अनुसूची के स्तम्म 5 से 13 तक में विनिष्टि है । 


5. निरर्हताए ---यह व्यक्ति ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 
( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हात हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदो मे से किमी पर नियुक्ति का पात्र नही होगा 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का मगाधान हो जाये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और यियाप्ट के अन्य एमकार को लाग य विधि के समीम प्रमय है 
गौर मानके लिए अय प्राबार मौजद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्नन मे छूट सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति - - मा केन्द्रीय सरकार की गय हो नि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है या वह उसके लिपं जो कारण है 
उनले लेखबद्ध करके न नियमो के किणी उपवध को , मिमी वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तिया या पदो की याबत आदेश द्वारा शिपिल कर सकेगी । 

( 497 ) 
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- - - - - - - - - 
7 ज्यावृत्ति . - -इन नियमो की कोई भी बाम ऐसे मारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गये प्रावणा के अनुसार अनुसूचित जानियो , प्रसुसूचित जनजासिया पौर अश्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्ति या के लिये उपबध कामा अपेभित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


---- - - - - 


- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 


पर का नाम 


पदो की 


वर्गीकरण 


येतनमान 


सख्या 


चयन पद प्रथबा सीधे भी किये जान सीधं भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 
मनयन पर वाले व्यक्तियो के लियं के लिए शैक्षिक मौर अन्य महताए 

आयु सीमा 
- - -- -- -- - - - -- - - - - - - - - - - 

- - -- - -- - - - - 


3 


___ 
- - - 
1 , फोरमैन 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


10 


27 से 30 वर्ष 


- - - - 

- - - 
रक्षा सेवामो मे मिवि - 330-10 - 381) 
लियन , बर्ग 3, ६०रो-12 51)(0 
पराजपत्रिप्त , दरो० - 1 5- 560 
अननु सचिवीय 
मनौद्योगिक । 


आवश्यक 
मैट्रिक या समतुल्य पर्हता जिसके 
साथ सात वर्ष का व्यवहारिक अनुभव 


अपवा 


यानिक या बेदयत या रफीजरेशम मे 

डिप्लोमा जिसके साथ रेफ्रीजरेशन 
या पाटोमोबाइल मशीनरी में 
दो वर्ष का ग्यबहारिक अनुभव । 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- 


- - 


- 
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- 


- - 


- 


- - - 


- 
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- - - - - - - - - - -- 
सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति । भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
बाले व्यक्तिों के प्रमधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनसे समिति है , तो उमकी परिस्थितियो मे सब 
लिए निहित प्रायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोभति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया सरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक महंताएं प्रोन्नतो पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली 

जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा मे लागू होगी 

रिक्तियो का प्रतिशत 
या नही 


10 


10 


11 


1 ) 


13 


दा वर्ष 


लाग नही होता 


अध्यक्ष 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो मकने प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
पर सीधी भर्ती द्वारा माहायक फोरमैन जिसने उस श्रेणी समिति 

मे तीन वर्ष सेवा की हो तथा फोर- निदेशक , सैनिक फार्म 
मैन की श्रेणी के लिए अपेक्षित उपनिदेशक 
देड परीक्षण भी उत्तीर्ण कर लिया और निरीक्षक , 
होना चाहिए । 

सैनिक फार्म भार 
साधक अधिकारी, 
सैनिक फार्म 
मभिलेख 
क्वार्टर मास्टर 
जनरल का प्रतिनिधि 


मदम्य 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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पचयन 


2. महायक फोरमन 


, 


330 - 8 - 370- 10 
400 - ८००- 10 


रक्षा सेवायो मे सिवि 
लियन वर्ग , 
अराजपत्रित , 
अननुमभिधीय 
प्रौद्योगिक 


480 २० 


21 से 25 वर्ष आवश्यक , 

मैट्रिक या समतुल्य महताएं जिसके 
साथ तीन वर्ष का व्यावहारिक 
अनुभम हो 

अथवा 
यांनिफ या रेफ्रीजरेशन या वैइत् रजी 

नियरी मे डिलोमा । 


3. मशीन इज वर्ग 1 


51 


अवयन 


19 से 25 वर्ष 


रक्षा सेवामो मे सिमि - 26/0-6-32(5-1000 - 
नियन वर्ग 3 पराज- 8-350 रु० 
पत्रित अननुमचिवीय 
पौयागिक 


आवश्यक 
मैट्रिक जिसके माथ अपेक्षानुसार 
बेद्युत या यात्रिम या रेफीजरेशान 
या लोहावाना लोहारी या टिन 
और ताम्राकारी या बांगीरी 
म मोद्योगिक प्रशिक्षण सस्मान 
का प्रमाणपत्र । 


- - 


१ 


1 ) 


11 


12 


نی 


-- - 


- -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 


नही 


दो वर्ग 


प्राप्नति द्वारा , जिसके न हा सकन प्रोन्नति 

वर्ग 3 मिभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा मशीन हैण्ड वर्ग I या यासिक परिवहन ममिति 

चालक श्रेणी I या ट्रैक्टर चालक निदेशक , सैनिक 
जिसने उम श्रेणी में पांच वर्ष सेवा फार्म . . . . . . अध्यक्ष 
की हो तथा सहायक फोरमैन उपनिदेशक 
की श्रेणी के लिए अपेक्षित ट्रेड परी और मिरी 
क्षण भी उत्तीर्ण कर लिया होना क्षक , सैनिक 
माहिए । 

फार्म 
भारसाधम मधि 
कारी , मैनिक 

सदस्य 
फार्म, अभि . 
लेख , 


पवार 


मास्टर 
जनरल का 
प्रतिनिधि 


नही 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो मकने प्रोन्नति । 

बर्ग 3 विभागीय प्राति लाग नही होता 
पर मीधी भर्ती द्वारा । 1 मशीन हैण्ड वर्ग 2 जिमने निय - समिति 

मित नियुक्ति के पश्चात् उस मिदेशक , सैनिक 
श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । फार्म . . . . अध्यक्ष 
, मशीन हैण्ड वर्ग 1 के लिए अपेक्षित उपनिदेशक 
ट्रेड परीक्षण उत्तीर्ण भर लिया होना और निरीक्षक , 
चाहिए । 

सैनिक फार्म 
भारसाधक 
अधिकारी , 
मैनिक फार्म 

सदस्य 
प्रभिलेख, 
क्वार्टर 
माम्दर जनरल 
मा प्रति 
निभि 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


_ 


- 
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1 

A 
2 

7 
4 मशीन हैण्ड वर्ग 2 74 रक्षा सेवाप्रो मे सिवि- 260 - 6- 326-40रो० - अञ्चयन लाग नहीं होता । लाग नहीं होता । 

लियन वर्ग 3 अराजपत्रित 8- 350 रु० 
अननुमषिवीय प्रौद्योगिक 

प्रायश्यक 
5 ट्रेक्टर बालम 118 रक्षा सेवाप्नो मे सिपि 320 6 32 6-6 - अचयन 23 से 30 वर्ष । प्राइमरी उत्तीर्ण । 
लियन वर्ग 3 अराज- 390 10 400 रु० 

2 ट्रैक्टरो और विवयप्त बालिस 
पनि त अमन सचिवीय 

प्रौजारो के चलाने और अन रक्षण 
मायौगिक 

का पाच वर्ष का भेन्न अनुभव 
तथा उसके पास हिन्दी की माछी 
जानकारी सहित दैमटर चलाने 

का लाइमैस हो । 
गोलनीय 
( 1 ) ऐसा मभ्यर्थी जिसक पास 

ट्रेक्टर प्रशिक्षण केन्द्र व्वी या 
हिसार मे तीन माम या इससे 
अधिक मा कृषि मशीनरी उप 
याजन का पाठ्यक्रम तथा सुधारे 
हाा अषि फर्म तकनीकी पाठ्यक्रम 
का प्रमाण पत्र हा । 

प्रथवा 
किसी ख्यातिप्राप्त वाणिज्यिष 
फार्म स ट्रैक्टर और भीजारो के 
चलाने और अनुरक्षण मा प्रशिक्षण 
पाट्य -क्रम का प्रध्ययन किए होने 
का प्रमाणपत्र 
। मिडिल स्तर उस्तीर्ण किया 
होना चाहिये । 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


10 


10 


11 


12 


- - 


- 


89 
लागू नही होता दो वर्ष 


अध्यक्ष 


सदस्य 


___ 13 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्राप्ति 

वग विभागीय प्राति लाग नही होता 
1 मशीन हैण्ड वर्ग 3 जिस पास समिति 
निम्नलिखित ट्रेडो मे किसी निदेशक , 
मशीन हैण्ड वर्ग 3 के रूप मे तीन वर्ष सैनिक फाम ..... 
का व्यावहारिक अनुभव हो ---- उपनिदेशक 
( क ) ट्रेक्टर या यान मिस्त्री और निरी 
( ख ) येलिग मशीनरी मिस्त्री क्ष मनिष 
( ग ) रेफ्रिजरेशन और उरी मिस्त्रा फाम भा 
( घ ) विजनी मिस्त्री 

साधक अधि । 
( 3 ) सिचाई या पम्प मिस्त्री कारी, सैनिक । 
( च ) फिटर एव कर्मशाला मिस्वी फाम , अभि 
( छ ) नोहार 

लख ममाटर 
( ज ) टिन और ताम्बाकारी स्मिथी मास्टर जन 
( स ) मढ़ईगीरी या चित्रकारी रल वा प्रतिनिधि J 
2 मशीन हैण्ठ वर्ग 2 के लिए प्रप 
क्षित ट्रेड परीक्षण उत्तीर्ण कर लिया 

होना चाहिए । 
प्रानति वाग जिसके न हो मकन प्रोन्नति . 

वग 3 विभागीय लाग नहीं होता 
पर मीधी भर्ती द्वारा 1 सहायक ट्रैक्टर मालप या फार्म हैंड प्रोन्नति गमिति 

जिसके पास सैनिक फार्मों पर काम निदेशक सैनिक 
करन का कम से कम पाच वर्ष का पाम ---- 
क्षेत्रमनु भय हो । 

उपनिदशम 
2) उसके पास ट्रैक्टर का सिथिल और निरी 
। प्रायिग लाइसम हा 

शफ मनिक 
3 उसने ट्रैक्टर प्रापरटग के vि पाम , भार. 

सदस्य 
अपक्षित ट्रस परीक्षगग उत्ताण जर साधन अधि 
लिया हो । 

कारी सैनिक 
पाम अभिनत्र 

क्याटर मास्टर 

जनरल मा प्रतिनिधि 
- - - - 


दा बर्ष 


शैक्षिक प्रहंतार हा 
मायु - - नही 


प्राध्यक्ष 


- 


- - - 


- - 


- 
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- - - 


- 


- - - 


- - - 
७. यात्रिक परिवहन 75 

चालक श्रेणी ] 


प्रमयन 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता । 


- - - 
रक्षा मेवाओं में सिवि - 320 - 6- 326- 8- 995 
लियन वर्ग , अराज- 10- 40 ) 
पत्रित , अननुमषिवीय, 
अनौद्योगिक 


113 


अयन 


21 से 30 वर्ष 


7. यानिक परि- 

बहन चालक 
श्रेणी II 


रक्षा मेवाओ मे मिथि - 260- 6- 326-६०रो० 
लियन वर्ग 3, 8 - 350 रु . 
अराजपत्रित , 
अननुममित्रीय , 
पनीयोगिक 


मावश्यक . 
1 . पश्रम स्ट्रेण्ड पाम । 
2. उमके पास हल्के और भारी 

वाहमो के लिये विधि माग्य 
मिविल हविग लाइसेस 
होना चाहिये । 


3. डाईविग का तीन वर्ष का 

अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


) 


12 


13 


13 


मही 


दो वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति 

वर्ग विभागीय ) लागू नहीं होता 
यानिक परिवहन चालक श्रेणी में प्राप्नति समिति । 

अध्यक्ष 
जिसने भारी यानो के पलान निदेशक , सैनिक । 
मे प्रवीणता परीक्षण उत्तीर्ण कर फार्म 
लेने के पश्चात् उस श्रेणी में पाच उपनिदेशकः, मोर । 
वर्ष निर्यामत सेवा की हो । निरीक्षक , सैनिक 

फार्म भार 
माधक अधि 
कारी, सैनिक 
फार्म अभि सदस्य 
लख क्वार्टर 
मास्टर जन 
रल का 
प्रतिनिधि 


नही 


दो वर्ष 


प्रान्नति द्वारा , जिसके न हो मकने प्रोन्नति 

वर्ग 3विभागीय प्रोन्नति लाग नही होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा यानिक परिवहन क्लीनर या फार्म हैण्ड समिति 

जिमने उम श्रेणी मे तीन वर्ष निदेशक , सैनिक अध्यक्ष 
नियमित सेवा की हो और जिमके फार्म 
पास हरूले प्रौर भारी योनिक परि- उपनिदेशक 
पहन यानो के लिए सिविल ड्राइविग औरनिरी 
लाइसेम हो तथा जिमन अपेक्षित क्षक . सैनिक 
ट्रेड परीक्षण उत्तीर्ण कर लिया ____ फार्म भार 

साधना अधि 
फारी सैनिक सदस्य 
फार्म अभि 
लेख क्वार्टर 
मास्टर जन 
रल का 

प्रतिनिधि 
- - - - - - - -- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- -- - - = = - 
23 


-- 


- 


५ बायलर मैन 


5७ 


चयन ] 


21 से 2९ वर्ष 


रक्षा सेवाश्री में सिवि - 225- 5-260- -290- 
लियन वर्ग , दरो० - 6 308 रु० 
पराजपत्रित 
प्रननुसचिनीय 
प्रौप्योगिक 


प्रायश्यक 
। प्राइमरी उत्तीर्ण । 
, उसके पास बायलर प्रापरेटर 

प्रमाणपत्र होना चाहिये । 
3. 20 नामिनल हार्म पामर तक 
के बॉयलरो के अनुरक्षण और 
चलाने तथा स्टीम पाइपो पौर 
पाइप फिटिगो के लगाने का 
तीन वर्ष का अनुभव हो । 


101 


प्रचपन । 


18 मे 25 मर्ष 


9 मशीन हैण 

वर्ग III 


मावश्यक 
माया स्टैणा पास । 


रक्षा सेवाप्रो मे सिवि- 210 - 4 226-10रो० 
लियन गर्ग 4, + - 250 ६०रा० . 5 
अराजपत्रित , 

290 २० 
प्रौद्योगिक 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


दो वष 


10 
- - 

- 

- 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हा मकने प्राप्नति 
पर सीधी भर्ती द्वारा फार्म हैण्ड जिसन उम श्रणी में कम - 

मे -मम १ वर्ष नियमित सेवा की 
हा और जिसके पास बायलर 
प्रापरेटर प्रमाणपन्न हो तथा 
जिसने अपेक्षित ट्रा परीक्षण 
उत्तीर्ण कर लिया हा । 


- - - 
___ 12 

13 
- - 
वर्ग विभागीय प्रान्नति लागू नही होता 

समिति 
निदेशम , 

मध्यक्ष 
सैनिक फार्म । 
उपनिवेशक 
पौर निरी 
क्षक , सैनिक । 
भार्म भार . 
साधक अधि 
कारी , सैनिक सदस्य 
फार्म मभि 
लाव पवाटर 
मास्टर जन 
रल का 
प्रतिनिधि 


मही 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो माने प्रोन्नति 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
पर मीधी भर्ती वाग मशीन हैण्ड वर्ग 4 या फार्म हैण्ड जिमने ममिति 

उस श्रेणी म पाच वर्ष सेवा की अप निदेशक ) 
हो । 

सैनिक फार्म । 

अध्यक्ष 
ममावेशन 
मुख्यालय ) 


सहायक ) 
कृषि एजी 
नियर भार 
साधन 
अधिकारी, । 
सम्बन्धित 
सैनिक फार्म 


सवस्य 


- - 


-- - 


- 


- - 


- -- -- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- - 


- - 


12 


- - 


- 


- 


. . 


_ 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


18 से 25 वर्ष 


10 बेटेरीनरी नेमर 30 

श्रेणी 


रक्षा सवाग्रा मे मिवि - 200- 3- 210 1-4- 2 34- अवयन । 
लियन वर्ग 4, दग - 4 - 250 रु० 
अराजपत्रित , 
अनौद्योगिक 


अावश्यक 

पाठबा स्टैाई पास । 
बाच्छनीय 
( 1 ) विज्ञान या पारभिक शाम । 
( ii ) हाई स्कूल उत्तीर्ण । 


11 . बैटरीनरी ड्रेसर 10 

भेणी II 


रक्षा सेमामो मे सिवि - 196- 3- 2 20 -40 रो० - लागू नहीं होता । 18 से 25 वर्ष 
लियन वर्ग 4, 

3 - 23220 
अराजपत्रित , 
पनौद्योगिक 


पावश्यक 
पाठवा मटैण्डर्ड पास । 
बोलनीय 
( 1 ) विज्ञान का भारभिक मान । 
(it ) हाई स्कूल उत्तीर्ण । 


16 से 25 वर्ष 


12. फार्म प्रयोगशाला 1 
सहायक 


रक्षा सेवामो मे मिथि - 210 - 4- 226-२०गे० - लागू नहीं होता । 
लियन , वर्ग 4, 1- 250 -१००- 5 
पराजपत्रित 

2900 
ममौद्योगिक 


अावश्यक 
पाठवां स्टैण्डर्ड पास । 
गांच्छनीय । 
( 1 ) विज्ञान का प्रारभिक शान । 
(ii ) हाई स्कूल उत्तीर्ण । 
वान्छनीय . 
प्राइमरी उत्तीर्ण 


13. फार्म हैण्ड 


3535 


3535 


198- 3- 220-4 . गे . - लागू नही होता । 18 से 26 वर्ष 
3- 232 २० 


रक्षा सेवामों में मिधि 

लियन , वर्ग 4, 
अराजपत्रित , 
प्रमोधोगिक 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


8 


-- 


10 


11 


12 


13 


नही । 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागु नहीं होता । 
पर सीधी भर्ती द्वारा वेटोरीनरी ट्रेसर श्रेणी 2 जिसने उस समिति 
श्रेणी मे तीन वर्ष नियमित सेवा उपनिदेशक , सैनिक फार्म - अध्यक्ष 

ममावेशन ) 
की हो । 

मुख्यालय , 
पशुचिकित्सा 
अधिकारी 
भारसाधक संबस्य 
अधिकारी 
सम्पधित 

सैनिक कार्म । 
स्थानान्तरण द्वारा , जिसके न हो स्थानान्तरण 

लागू नही होता लागू नही होता । 
मकने पर सीधी भर्ती द्वारा रक्षा सेवामो की निम्नत्तर विरचानाप्रो 

मे समस्प, समतुल्य या उच्चतर श्रेणी 
में काम करने वाले व्यक्ति 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


लाग नहीं होता । 


स्थानान्तरण द्वारा , जिसके न हो स्थानान्तरण 

लागू नहीं होता । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा रक्षा सेवामो की निम्नत्तर विरचनाप्रो मे 

ममरूप , ममतुल्य या उच्चतर श्रेणी 
में काम करने वाले व्यक्ति । 


माग नहीं होता । 


वो वर्ष 


लागू मही होता । 


लागू नहीं होता । 


स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो स्थामान्तरण 
सफने पर सीधी भर्ती द्वारा रक्षा सेवाप्रो की मिम्मत्तर विरचनामो 

मे समम्प , समतुल्य या उच्चसर श्रेणी 

मे काम करने वाले व्यक्ति 
- -- - - - - - - - - - - - --- - - 


-- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - -- -- 
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MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 4th November, 1975 


S . R . O . 353 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules iogulaung themethod of recruitment to certain Class Ilſ and (Class IV posts in the Military Farms Department, namely : 

1. Short title and commencement.- - These Rules may be called the Military Farms ; ( Class III and Class IV Civilian Posts) Rocruit 
ment Rulcs, 1975 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette. 
2 . Application . These Rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3. Number of posts, Classification and scale of pay.- - The number of the said posts, their classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 Method of recruitment, age limit and qualifications, etc . — The mothod of recruitment to the said posts, age limit , qualitications 
and other matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualification . - No person , 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(a ) who having a spouso living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointinent to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such inarriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other ground foi so doing , cxempt any person from the operation of 
this rule . 

6 . Power to relax .- - Where the Central Government is of opinion that it is necossary or expodiont so to do , it may, by order, and 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respoct to any class or category of porsong or posts. 

7 . Saving . - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be providod for the Scheduled Casies , 
tho Scheduled Tribes and other special categorics of persons in accordance with the orders fysuod by the Central Government from timo 
to time in this regard . 

SCHEDULE 


Naine of post 


Scale of pay 


Numbor Classilication 

of 
posts 


Age limit for 

direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -selec 
tion post 


1 . Foreman 


10 


Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Non - Selec - 
12 - 500 - EB - 15 - 560 . tion 


23 to 30 years. 


Civilian in De 
fence Servicos 
Class III Non 
Gazetted Non 
Ministerial Non 
Industrial 


-- 


Essential ; 
Matriculation or cquivalent quali 

fication with 7 years practic 
cal experience 

OR 
Diploma in Mechanical or 

Electrical or Refrigeration 
with 2 years practical ex 
perience in Refrigeration or 
Automobile Machinery . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-rt AR 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescrib - if any 
od for direct re 
cruits will apply 
in the case of 

promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists, Circumstances in which 
whether by direct rc - promotion or transfer grades what is its com - Union Public Service 
cruitment or by promo- from which promotion or position Commission is to be 
tion or transfer and transfor to be made 

consulted in making 
percentage of the va 

recruitment 
cancies to be filled by 

various methods 


10 


12 


No. 


2 years 


By promotion , failing 

which by direct recruit 
ment, 


Promotion : Assistant Fore- Class III DPC : Not applicable. 
man with 3 years service Director of 
in tho grade and also must military Farms— Chairman 
have passed the required 
trade test for Forenan s Deputy Dir 
grade . 

ector and 
Inspector of 
Military Farms 

Menibers, 
Officer Incharge 

Military Farms 
FRecords . 
Representative 

of Quarter 
Master Gen 
ral. 

- - - - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 
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- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


= 


- . . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


22 


-- - - - - - - - 
Rs. 330 -8 - 370 - 10 - 

400 -EB - 10 -480 . 


2 . Assistant 

Foreman 


Non -selec - 

tion 


21 to 25 years 


- 
Civilian in 
Defence Services 
Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Non - Industrial 


Essential : 
Matriculation or equivalent 

qualification with 3 years 
practical experience . 

OR 
Diploma in Mochanical or 
Refrigeration or Electrical 
Engineering . 


54 


3 . Machine Hand 

Class I 


Rs . 260 -6 - 326 -EB - Non -golection 

8 - 350 . 


19 to 25 years. 


Civillan in 
Defence 
Services 
Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Industrial 


Essential : 
Matriculation with a certificate 

from Industrial Training 
Institute in Electrical 
or Mechanical or Refrigera 
tion or Blacksmithy or Tin 
and Copper Smithy or Car 
pentry according to require 
ment. 


- 


No 


2 years , 


By promotion , failing 
which by direct rc 
cruitment. 


Promotion : 
Machine Hand Class Class III DPC : Not applicable . 

I of Mechanical Director of 
Transport Driver Grade Military Far 
I or Tractor Driver with mg - Chairman , 
5 years service in the grade Doputy Director 
and also must havo and Inspector of 
passed thc required trado Military Farms, 
tost for Assistant Forcman s Officer In 
Trade , 

charge Military Members 
Farms Rocords. 
Ropresentative 
of Quartor-master 
General 


- 


No 


No 


2 years. 


2 yoars . 


Promotion : 
By promotion failing Machine Hand Class II 

which by direct re- with a 3 yoars Jer 
cruitment. 

vice in the grade after ro 
gular appointment and 
also must have passed the 
required trade test for 
Machine Hand Class I. 


Class III DPC : 

Not applicable . 
Director of Military 
Farms - Chairman , 
Deputy Director 
and Inspector 

of Military Farms. 
Officer Incharge Mil 

tary Farms Re- Mombors 

cords. 
Representative of 

Quartermaster 
General. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


3 


5 


74 


4 . Machine Hand 

Class II 


Rs. 260 - 6 - 326 - EB - 

8 - 350 . 


Non -selec - Not applicable 
tion 


Not applicable 


Civilian in 
Defence 
Services 
Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Industrial 


103 G1/75 - - 2 
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-- 


-- 


G 
11 


- = 

12 


- - - - - - - - - - 

13 


8 


9 


10 


Not applicablo 


2 years 


By Promotion 100 % 


Not applicable 


Members 


Promotion !: Machine Hand Class III DPC : Dir 
Class III — 

tor of Military 
(i ) Having 3 years practi. Farms, Chairman 

cal experience as Deputy Director 
Machine Hand Class III and Inspector of 
in any of the following Military Farms. 
trades 

Officer Incharge Mil 

tary Farms Re 
(a ) Tractor or Vechicle Mo- cords 
chanic ; 

Representative of 

Quartermaster 
(b ) Baling 

General, 
Mechanic ; 
(c ) Referigeration and 

Dairy Mechanic ; 
( d ) Electrician ; 
(e ) Irrigation or Pump Mec 

hanic. 
(f ) Fitter - cum - Workshop 

Mechanic ; 
(8 ) Blacksmithy ; 
(h ) Tin and Copper Sinithy ; 
(1) Carpentry or painting i 

and 
(ii) Must have passed the 

required trado test 
for Machine Hand Class III 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 . Tractor 

Driver 


118 


Rş. 320 -6 -326 - 8 

990 - 10 -400 


Non -selec - 
tion 


23 to 30 years 


Civilian in 
Defence 
Services 
Cl , III : 
Non -Cazottod 
Non-Ministerial 
Industrial 


Essential : 
1. Primary Pasg . 
2 . 5 years field experience in 

driving and maintenance of 
tractors and power imple 
ments and possessing civil 
licence of driving tractors 
with good knowledge of 

Hindi. 
Desirable : 
(i) A candidate holding certi 

Acate of Agricultural 
Machinery Utilization 
Course and improved 
farming technique course 
of 3 months or above 
from Tractor Training 
Centre BUNDI 01 HISSAR 


OR 


A certificate of having 
attended training course in 
driving and maintenanco 
of tractors and imple 
ments with a commercial 

firm of repute . 
(ii) Should have passed Middle 

Standard . 


10 


11 


12 


13 


Educational Quali- 2 years 

fication 
Yee 


By promotion failing 

which by direct 
recruitment 


Ago . ... . No 


Promotion : Assistant Tractor Class III DPC : Dir- - Not applicable 

Driver or Farm Hand ector of Military 
(i) Having a minimum of Farms - Chairman . 

5 years field Deputy Director 
experlenco on Military and Inspector of 
Farms; 

Military Farms. 
(ii) Possessing civil driving Chficer Incharge 
licence of tractors ; Military Farms 

Members 
and ; 

Records 
(iii) Passed the required Representative of 

trado test for tractor Quartermaster Ge 
operators. 

neral 


- 


- 
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= 


- 


- = 


- -= - 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


75 


Rs. 320-6 - 326 -8 -390 - Non -selec - 
10 -400 . 

tion 


Not applicable 


6 . Mechanical 

Transport 
Driver 
Grade I 


Not applicable 


Civilian in 
Defence 
Services 
Class III 
Non -Gazetted 
Non-Ministerial 
Non - Industrial 


113 


7 . Mechanical 

Transport 
Driver 
Grade II 


Rs. 260 -6 -326 - EB 

8 - 350 . 


21 to 30 years . 


Non -selec - 
tion 


Civilian in 
Defenco 
Services 
Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Non -Industrial 


Essential : 
1 . V Standard Pass. 
2 . Must be in possession of 

a valid civil driving licence 

for light and heavy vehicles. 
3 . 3 years expericnce in 


driving, 


8 . Boilerinan 


56 


Rs. 225 - 5 - 260- 6 - 290 - Non -selec - 
EB - 6 - 308 . 

tion 


21 to 28 years 


Civilian in 
Defence 
Services 
Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Industrial 


Essential : 
1. Primary Pass . 
2 . Must be in possession of 

Boiler Operator certificate . 
3 . Experience of 3 years in 
maintenance and running of 
boilers upto 20 Nominal 
Horse Power and fitting of 
Steam Pipes and pipe Att . 
ings . 


- -- 


- - - --- - --- 


- - 


10 


12 


No 


years , 


Ry promotion 

100 % 


Not applicable 


Proinotion : 

Class III DPC : 
Mechanical 

Director of Military 
Transport Driver Grade . Farms- Chairman . 
II with 5 years regular Deputy Director 
sorvice in the gradehaving and Inspector of 
passed the proficiency test Military Farms. 
in driving heavy Vehicles. Officer Incharge 

Military Farms 
Records . Repieson 
tative of Quarter 
master General. 


Members 


No 


2 years . 


Not applicable. 


By promotion failing 

which by direct 
recruitment 


Promotion : 

Class III DPC : 
Mechanical Transport Director of Military 
Cleaner 

or Farm Farms — Chairman . 
Hand with 3 years , re 
gular service in the grade Deputy Director & 
possessing civil driving lic - Inspector of Mili 
ence for light and heavy tary Farms. 
Mechanical Transport Officer Incharge Mili. 
vehicles and passing re - tary Farms records. 
quired trade test. 

Representativ of 

Quartermaster 
General 


Members 


No 


2 years . 


Not applicable. 


By Promotion failing 

which by direct 
recruitment 


Proinotion : 

Class III DPC : 
Farm Hand Ha- Director of Mili 
ving a minimum of 3 tary Farms 
3 years regular service in Chairman 
the grade and possessing 
boiler Operator certificate Deputy Director & 
and passing required Inspector ofMjlj 
trade test. 

tary Farms. 


Members 


Officer Incharge 

Military Farms 

Records . 
Representative of 

Quartertaster 
Genera ). 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


508 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 22 , 1975 / AGRAHAYANA 1, 1897 [ PART II 


I 


2 


- 


- 


- 


9 . Machine Hand 

Class III 


104 


Rs. 210 -4 - 226 -EB -4 - 

250 - EB -5 - 290 , 


Non - soloc - 
tion 


18 to 25 years 


Essential : 
VIII Standard Pass . 


- - - - - 
Civilian in 
Defence 
Service Class IV 
NonGazottod 
Industrial 
Civilian in 
Defence 
Services 
Class IV 
Non -Gazetted 
Non - Industrial 


10 . Veterinary 

Dregscr 
Grado I 


en nog 


Rs. 200 - 3- 206 -4 -234- Non -seloc- 
EB - 4 -250 . 

tion 


18 to 25 years 


Essential : 
VIII Standard pass . 
Desirable : 
(1) Elementary knowledge 

scienco . 
(ii) Passod High School. 


of 


11 . 


Rs. 196 - 3 - 220 -EB 


Veterinary 
Dresser 
Grade II 


3 -232 . 


Not applic - 18 to 25 years 
able 


12 . Farm 

Laboratory 
Assistant 


Rs. 210 -4 - 226 -EB -4 . 

250 - EB - 5 -290 . 


Not applic - 18 to 25 years 
ablo 


Civilian in 
Defence 
Services 
Class IV 
Non -Gazetted 
Non - Industrial 
Civilian in 
Defence 
Services 
Class IV 
Non -Gazetted 
Non- Industrial 
Civillan in 
Defence 
Services 
Class IV 
Non -Gazetted 
Non - Industrial 


Essential : 
VIII Standard Paşs . 
Dosirablc ; 
(i) Elementary knowledge of 

Science . 
( ii ) Passed High School. 
Essential : 
VIII Standard Pass . 
Desirable : 
(i) Elementary knowledge of 

Scienco . 
(ii) Passed High School 
Desirable : 
Primary Pass 


13. Farm Hand 


3535 


Rs. 196 - 3 - 220 - EB - 3- 

232 . 


Not applic - 
able 


18 to 25 years 


11 


12 - 


13 


No. 


2 Yoars . 


Not applicable. 


By promotion , failing 

which by direct 
recruitment 


Promotion : 
Machine Hand Class 

IV or Farm Hand , 
with 5 years service in tho 
grade . 


Membors 


Class IV DPC : 
Deputy Director, 
Military Farms, 
Command Head 
quarters Chairman . 
Assistant Agri 

cultutral Engincer 
Officer In charge 
Military Farm 
concerned . 
Class IV DPC : 
Deputy Di- 

Farms, Command 
Headquarters , 
Chairman , 


No 


2 yeats . 


Dres 


Not applicable . 


Promotion : 
Votonary 
ser 
years regular 
in the grade . 


By promotion , failing 

which by direct re 
cruitment. 


La 


TCCIOT . 


service 


Members 


Not applicable. 


2 years . 


Not applicable . 


By trasnsfer, failing 

which by diroct re - 
crutment. 


Veterinary Officer , 

Officer Inchargo 
Military Farm 

concerned . 
Trangfor : 
Persons working in Not applicable . 
similar , equivalent or 
higher grades in the lower 

formations of Defence 
Services. 
Transfer : 
Porsons working in Not applicable . 
similar, 

equivalont 
or high grades in the 
lower formations of De 
fonce Sorvices . 

Transfor : 
Persons working in TNot applicable . 

similar , oquivalont or 
higher grados in the lower 
formations of Defonco 
Sorvicos . 


Not applicable . 


2 years 


Not applicablo. 


By transfor, failing 

which by direct 
recruitmont, 


Not applicable. 


2 years 


Not applicable . 


By transfor , failing 

which by djroct 
recruitmont. 


- - - 
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का०नि०मा० 354.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सैनिक इंजीनियर सेवा में वर्ग 4 मनोयोगिक पदों 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .--- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सैनिक इंजीनियर सेवा ( अनौद्योगिक वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
लागू होना : -- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होगे । 

3 संख्या बर्गीकरण और वेतनमान . --उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं । 

4 भर्ती की पद्धति मायु सीमा , और अर्हताएं प्रादि . -- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय सीमा , महताएं और उनसे संबंधित अन्य बाते वे होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 निरर्हताएं . - - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकारे को लागू स्वीय विधि के अधीन मनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, वहां बह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , मादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7 व्यावृत्ति . - -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे मारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 
सनिक इंजीनियरी सेवा में वर्ग 4 अनौद्योगिक पदों क लिए भर्ती नियम 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
मचयन पद वाले व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

लिए आयु सीमा 


3 , 


7 


माली 


18- 25 वर्ष 


58 रक्षा सेवाओं में सिवि- 196- 3- 220-द०रो०- लागू नही होता 

लियन , वर्ग 4, 3- 232 रु० 
अराजपत्रित, अनौ 
द्योगिक 


मावश्यक : 
समरूप कार्य में एक वर्ष का 

अनुभव । 


वांछनीय : 
किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय से 
प्राइमरी स्तर पास । 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के लिये यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
विहित प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
शैक्षिक अहंतायें प्रोभतों पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा 

किया जायेगा । 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नही 


- 


- 


10 


11 


12 13 
लागू नही होता । लाग नहीं होता । 


सागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


स्थानान्तरण द्वारा जिसके न होने स्थानान्तरण : 
पर सीधी भर्ती द्वारा रक्षा सेवाओं को निम्नतर विरचनाओं में 

समरूप , समतुल्य या उच्चतर श्रेणीयों 
में कार्य करने वाले व्यक्ति 
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- - - - 


अनुसूची 


3 


5 


अर्दली 
( अस्पताल ) 


18- 25 वर्ष 


3 - 232 रु० 


3 रक्षा सेवाप्रो में सिवि . 196- 3- 2 20-द०रो०- लागू नहीं होता 

लियन , वर्ग 4, 
अराजपत्रित , अनो 
द्योगिक 


आवश्यक : 
किसी मान्यता प्राप्त विद्यालय / 
बोर्ड से माध्यमिक स्तर या 

समतुल्य पास 


कम्पाउण्डर 


3 


25 वर्ष से अधिक 


रक्षा सेवाओं में सिवि - 2 10- 4- 250- द० रो०- लागू नही होता 

लियन , वर्ग 4 5 - 270 रु० 
अराजपत्रित अनो 
द्योगिक 


आवश्यक . 
( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) फार्मिसि अधिनियम ; 1948 

( 1948 का 8 ) की धारा 31 
के खण्ड ( ग ) यो धारा 32 

के अधीन रजिस्ट्रीकृत 
वांछनीय : 
परिचर्या और औषध-वितरण का 

ज्ञान । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


स्थानान्तरण द्वारा, जिसके न होने स्थानान्तरण : 
पर सीधी भर्ती द्वारा । रक्षा सेवारो की निम्नतर विरचनामो में 

समरूप , समतुल्य या उच्चतर श्रेणियो 
में कार्य करने वाले व्यक्ति 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


स्थानान्तरण द्वारा, जिसके न होने स्थानान्तरण : 
पर सीधी भर्ती द्वारा । रक्षा सेवाओं की निम्नतर विरचनाप्रो मे 

समरूप , समतुल्य या उच्चतर श्रेणियो 
मे कार्य करने वाले व्यक्ति 


.. .. 


ही० प्रा० म० लि० वाजी , अवर सचिव 


S . R . O . 354 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to Class IV NON -Industrial posts in the Military Engineer Services , namely :-- 

1. Short Title and Commencement.-- (1) These rules may be called the Military Engineer Services (Non -Industrial Class IV Posts) 
Recruitment Rules, 1975. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . Application .--- These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number , Classification and Scales of Pay . --- The number of the said posts , their classification and the scales of pay attached thereto 
Ghall be as specified in columns 2 to 4 of the said schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and qualification , etc . The method of recruitment to the said posts , age limit, qualifications 
and other matters connectecd therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

squalifications. ---No person , 
(a ) who has entered into , or contracted , a marriage with a person having a spouse living , or 

(d ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 

6 . Power to relax . Where the Central Bovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , and 
for reasons to be recordod in writing , rolax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts. 

7 . Saving. - -Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes . 
the Schedules Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 
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SCHEDULE 


Recruitment rules for Class IV Non - Industrial posts in the Military Engineer Services 


Name of Post 


Number 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruitstions required for direct recruits 


of 


posts 


Whether 
selection 
post or non 
selection 
post 


4 


S 


Gardener 


Rs. 196 - 3- 220 -EB - 3 - Not appli- 
232 . 

cable 


18 — 25 years 


Civilians in 
Defence 
Services 
Class IV , 
Non - Gazetted , 
Non - Industrial. 


-- - -- - - 
Essential : 
1 year s experience in similar 

work . 
Desirable : 
Primary Standard from a 

recognised School. 


Orderly (Hospital) 


3 


Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 - 

232 . 


Not appli - 
cable 


18 - 25 years 


Civilians in 
Defence 
Services 
Class IVO 
Non -Gazetted , 
Non - Industrial. 


Essential : 
Middle Standard or equivalent 

from a recognised School/ 
Board . 


Compounder 


Rs. 210 - 4 - 250 -EB - 5 . Not appli- 
270 . 

cable 


Not exceeding 
25 years 


Civilians in 
Defence 
Services 
Class IV , 
Non -Gazetted , 
Non -Industrial. 


Essential : 

(i) Matriculation or equivalent 
(ii) Registered under clause (C ) 

of section . 31 or section 
32 of the Pharmacy Act, 

1948 (8 of 1948 ). 
Desirable : 

Knowledge of Nursing /Dispen 
sing work . 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
fications prescrib - if any 
ed for direct re 
cruits will apply 
in the cases of 

promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by If a Depart- Circumstances in which 
whether by direct re - promotion /transfer , grades mental Commi- Union Pubilc Service 
cruitment or by promo- from which promotion /trans - ttee exists, what Commission is to be 
tion or transfer and fer to be made 

is its composi- consulted in making 
percentage of vacancies 

tion 

recruitment 
to be filled by various 

methods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not Applicable 


Two years 


By transfer, failing which 

by direct recruitment. 


Not Applicable Not Applicable 


Transfer : 
Persons working in similar , 

equivalent or higher grades 
in the lower formations of 
Defence Services. 


Not Applicable 


Two years 


By transfer , failing which 

by direct recruitment. 


Not Applicable 


Not Apyticable 


Transfer : 
Persons working in similar , 

equivalent or higher grades 
in the lower formations of 
Defence Services. 


Not Applicable 


Two years 


Not Applicable 


By transfer , failing which Transfer : 

Not Applicable 
by direct recruitment . Persons working in similar, 

equivalent or higher grades 
in the lower formations of 
Defence Services . 


H .A . M .L . VAZ , Under Secy . 
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नई दिल्ली, 10 नवम्बर, 1975 


hereby makes the following rules further to amend the General 
Piovident Fund (Defence Services) Rules , 1960 , namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the General Provident 
Fund (Defence Services) Ninth Amendment Rules 1975. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the General Provident Fund (Defence Services ) Rules , 
1960, after sub- rule ( 3) of rule 34 , the following shall be 
inserted namely : 


का० नि० प्रा० 355 . - - केन्द्रीय सरकार , छावनी (किराया नियन्त्रण 
विधियों का विस्तार ) अधिनियम , 1957 ( 1957 का 46) की धारा 
3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , हिमाचल प्रदेश राज्य के 
भीतर छावनियो को यथा लागू हिमाचल प्रदेश नगरीय किराया नियन्त्रण 
मधिनियम , 1971 ( 1972 का अधिनियम स० 23 ) का विस्तार करते 
हुए, भारत सरकार के रक्षा मत्रालय की अधिसूचना सं० का०नि०मा० 
181, तारीख 13 मई, 1974 में निम्नलिखित सशोधन करती है, अर्थात् . 

हिमाचल प्रदेश नगरीय किराया नियंत्रण अधिनियम , 1971 ( 1971 
का अधिनियम सं० 23 ) के उपान्तरण से सबंधित अधिसूचना मे , खण्ड 
( 3 ) के उपखण्ड ( ख ) में उक्त अधिनियम में यथा प्रतःस्थापित , 
• उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ग ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अंत . स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : - - 

“ ( घ ) छावनी बोर्डों के निर्माण और उसमें निहित भूमियां " । 
[ मामला स०605/ 40/सी० एल० और सी०/ 75/ 3146- सी० डी० ( क्यू० 

और सी० ) ] 
एन० बी० स्वामीनाथन , अवर सचिव 


" ( 4 ) Notwithstanding anything contained in sub - rule ( 3) , 

a subscriber who is a citizen of Nepal or Bhutan and 
who does not get payment at the station at which 
he last drçw his pay while on duty , and payment is 
desired by him care of the Embassy or Representa 
tive of India in the respective country , Accountant 
General Central Revenues, New Delhi, shall issue 
necessary payment authority to the Embassy or Re 
presentative of India on receipt of a requcst from 
the Controller of Defence Accounts concerned in 
that behalf . " 


[ Case No . 19 ( 22) / 75 / D ( CIV -II ) Min. of Fin ( Def ) u. o. No . 

___ 2047 -PA of 1975 ] 
S. R. GURUSWAMY, Dy. Secy. 


New Delhi, the 10th November, 1975 


S . R. O . 355 . -In exercise of the powers conferred by section 
3 of the Cantonments (Extension of Rent Control Laws) Act, 
1957 ( 46 of 1957 ), the Central Government hereby makes 
the following amendment in the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Defence No. SRO 181, dated 
the 13th May , 1974 , extending the Himachal Pradesh Urban 
Rent Control Act, 1971 (Act No. 23 of 1971) as applicable 
to the State of Himachal Pradesh to the cantonments in the 
State of Himachal Pradesh , namely :- - 


नई दिल्ली , 12 नवम्बर , 1975 
का नि० प्रा० 377:- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि श्री अग्रवाल परसुराम जय 
दियाल छावनी बोर्ड , देह रोड़ के बार्ड नं0 5 के सदस्य के रूप में निर्वा 
चित हुए हैं । 


In the said notification, in sub- clause ( b ) of clause ( 3 ) 

relating to the modification of the Himachal Pra 
desh Urban Rent Control Act, 1971 ( Act No . 23 
of 1971), after clause ( c ) of sub section ( 3 ), as 
inserted in the said Act, the following clause shall 
be inserted, namely : 


[ फाइल नं० 29/ 54 सी०/ एल० एण्ड सी0/ 66/ सी० - 3181- सी /-डी० 

( क्यू एंड सी० ) ] 
एन० वी० स्वामीनाथन, प्रवर सचिव 


" (d ) the buildings belonging to 

the Cantonment Boards . " 


and lands vested in 


New Delhi, the 12th November, 1975 


[ Case No. 605 / 40 / C / L & C /75/ 3146- 0/ D ( Q & C )] 

N . V . SWAMINATHAN , Under Secy . 


S . R. 0 . 357.- -In pursuance of sub- section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifies that Shri Agarwal Parsuram 
Jaydiyal has been elected as a member from Ward No. V 
of the Cantonment Board Dehu Road . 


[ File No. 29 / 54 / 0 / L & C / 66 /3181- C / DCQ & C )] 


New Delhi, the 11th November, 1975 
S. R. O . No. 356. -In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 


N . V . SWAMINATHAN , Under Secy . 
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